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Wyróżnij się Przekonuj Wpływaj

“To szkolenie jest petardą!”, “Najlepsze szkolenie na jakim
byłam”, “Zmianę widać już w trakcie”. To tylko niektóre 
z najczęstszych komentarzy po intensywnym, dwudniowym
szkoleniu “Prezentacje o dużej sile oddziaływania” dostępnym
zarówno w języku polskim jak i angielskim.

Dwóch 
certyfikowanych

trenerów

Każdy uczestnik
prezentuje 7 razy przed

grupą

Wszystkie 
prezentacje są

nagrywane

Coaching 1:1 
z trenerem po
wystąpieniach

Wywieranie pozytywnego wrażenia Motywowanie innych do działania

Przyciągnięcie oraz utrzymanie uwagi
odbiorców

Komunikowanie się w sposób jasny 
i zrozumiały oraz angażujący odbiorców

Jaka będzie Twoja opinia? Wywieranie wpływu i inspirowanie innych
do działania

Metody

Prezentacje o dużej sile oddziaływania

Ludzie napędzają biznes. My napędzamy ludzi.

Dale Carnegie oferuje spersonalizowane szkolenia, które rozwijają kompetencje osobiste i zawodowe. Inwestując w
ludzi, budujesz sukces organizacji oparty na odwadze, empatii i współpracy. Pomagamy pracownikom odkryć ich mocne
strony, rozwijać pewność siebie, odporność i umiejętności komunikacyjne, które przynoszą trwałe zmiany. Od nowych
pracowników po doświadczonych liderów wspieramy rozwój na każdym etapie kariery. Z ponad 100-letnim
doświadczeniem, globalną obecnością i nowatorską metodologią pomagamy organizacjom osiągać sukces dzięki
ludziom.

Coaching 
podczas 
wystąpień

Program Zwiększanie wiarygodności

Prezentowanie w sposób jasny i zrozumiały

Przekonująca komunikacja

Reagowanie w sytuacji presji

Inspirowanie innych do zmiany

Cele szkolenia
Dobre przygotowanie do prezentacji

Wzmocnienie pewności siebie w trakcie
prezentacji

pracy

szkolenia

Kontakt:
eliza.kedzierska@dalecarnegie.com

+48 509 992 618

Przyspiesz swój sukces z Dale Carnegie!
Uczyń swoje prezentacje narzędziem,
które przynosi realne rezultaty.

Sprawdź nadchodzące szkolenia, sesje pokazowe i eventy:



High Impact Presentations

People power business. We power people.

Dale Carnegie offers personalized training that develops both personal and professional skills. By investing in people,
you build organizational success based on courage, empathy, and collaboration. We help employees discover their
strengths, develop confidence, resilience, and communication skills that drive lasting change. From new hires to
experienced leaders — we support growth at every stage of the career. With over 100 years of experience, a global
presence, and an innovative methodology, we help organizations succeed through their people.

“This training is a blast!"; "The best training I've ever attended"; "You can
see the change happening immediately." These are just a few of the most
common comments about the intensive two-day High Impact Presentations
training, available in both English and Polish.

What will be your opinion? 

Stand out Convince Influence
Training objectives

Prepare well to the presentation

Enhance self-confidence when
presenting

Attract and maintain the audience’s
attention

Communicate clearly, understandably, 
and in an engaging way

Methods 
of work Two certified 

 Dale Carnegie 
trainers

Each participant
presents 7 times 

 in front of the group

All 
presentations are 

recorded

Coaching 1:1 with 
a trainer after each

presentation

Coaching at the
moment during
presentations

Program
scope

Create positive impression

Build credibility and show the value 

Communicate clearly and concisely 

Communicate with greater impact 

Motivate others to action 

Deal with difficult questions 
and objections

Inspire people to embrance change

Influence and inspire others to 
take action

Accelerate Your Success with Dale Carnegie!
Elevate your presentations into a tool for
strengthening your personal brand and influence.

Check upcoming training, events & preview sessions:

Contact:
eliza.kedzierska@dalecarnegie.com

+48 509 992 618



Wyróżnij się Przekonuj Wpływaj

Metody

Wywierające wpływ prezentacje sprzedażowe

Ludzie napędzają biznes. My napędzamy ludzi.

Dale Carnegie oferuje spersonalizowane szkolenia, które rozwijają kompetencje osobiste i zawodowe. Inwestując w
ludzi, budujesz sukces organizacji oparty na odwadze, empatii i współpracy. Pomagamy pracownikom odkryć ich mocne
strony, rozwijać pewność siebie, odporność i umiejętności komunikacyjne, które przynoszą trwałe zmiany. Od nowych
pracowników po doświadczonych liderów wspieramy rozwój na każdym etapie kariery. Z ponad 100-letnim
doświadczeniem, globalną obecnością i nowatorską metodologią pomagamy organizacjom osiągać sukces dzięki
ludziom.

Czy Twój zespół skutecznie przekonuje w trakcie prezentacji
i spotkań z klientami? W dzisiejszym świecie sprzedaży to często nie sam
produkt lub rozwiązanie wygrywa, lecz sposób, w jaki zostanie
zaprezentowany. Wyróżnij się. Przekonuj. Wywieraj wpływ biorąc
udział w szkoleniu „Wywierające wpływ prezentacje sprzedażowe”.

Dwóch 
certyfikowanych

trenerów

Każdy uczestnik
prezentuje 7 razy przed

grupą

Wszystkie 
prezentacje są

nagrywane

Coaching 1:1 
z trenerem po
wystąpieniach

Coaching 
podczas 
wystąpień

Program

Wywieranie pozytywnego wrażenia

Zwiększanie wiarygodności

Prezentowanie w sposób jasny i zrozumiały

Wykorzystanie storytellingu do motywowania

Skuteczne reagowanie na obiekcje

Trudne sytuacje w trakcie spotkań

Inspirowanie do rekomendowanego 
rozwiązania

Cele szkolenia
Zwiększenie pewności siebie i wiary-
godności w trakcie spotkań sprze-
dażowych

Wyróżnienie się, dzięki tworzeniu
prezentacji, które zostają w pamięci
oraz są pozytywnie odbierane

Skuteczne przekonywanie z użyciem
technik storytellingu, perswazji i mowy
ciała przyciągających uwagę

Wywieranie wpływu poprzez dosto-
sowanie przekazu i podkreślanie wartości

pracy

szkolenia

Sprawdź! Gwarantujemy efekty już w trakcie

Przyspiesz swój sukces z Dale Carnegie!
Uczyń swoje prezentacje narzędziem,
które przynosi realne rezultaty.

Sprawdź nadchodzące szkolenia,
sesje pokazowe i eventy:

Kontakt:
eliza.kedzierska@dalecarnegie.com

+48 509 992 618



Zarys treści

Critical Thinking

Ludzie napędzają biznes. My napędzamy ludzi.

Dale Carnegie oferuje spersonalizowane szkolenia, które rozwijają kompetencje osobiste i zawodowe. Inwestując w
ludzi, budujesz sukces organizacji oparty na odwadze, empatii i współpracy. Pomagamy pracownikom odkryć ich mocne
strony, rozwijać pewność siebie, odporność i umiejętności komunikacyjne, które przynoszą trwałe zmiany. Od nowych
pracowników po doświadczonych liderów wspieramy rozwój na każdym etapie kariery. Z ponad 100-letnim
doświadczeniem, globalną obecnością i nowatorską metodologią pomagamy organizacjom osiągać sukces dzięki
ludziom.

Szkolenie łączy krytyczne myślenie z praktycznym rozwiązywaniem
problemów i procesem decyzyjnym. Uczestnicy poznają techniki
kreatywnego generowania pomysłów, analizowania alternatyw oraz
budowania rekomendacji, które zwiększają szanse na uzyskanie
akceptacji i skuteczne wdrożenie rozwiązań. Szczególny nacisk
położony jest na świadome korzystanie z informacji – również tych
generowanych przez narzędzia AI.

Efektem programu jest większa pewność w podejmowaniu decyzji,
bardziej uporządkowane podejście do rozwiązywania problemów oraz
zdolność do krytycznej oceny informacji i proponowanych rozwiązań.

Program

IIdentyfikowanie problemów i kreatywne myślenie

Podejmowanie decyzji i budowanie akceptacji

Logiczne myślenie w rozwiązywaniu problemów

Cele szkolenia
Analizowanie informacji i oddzielanie faktów
od opinii, założeń oraz interpretacji.

Identyfikowanie rzeczywistych przyczyn
problemów zamiast koncentrowania się na
ich symptomach.

Wykorzystywanie logicznych metod oceny
alternatyw i podejmowania bardziej
świadomych decyzji.

szkolenia

Generowanie trafniejszych i bardziej
innowacyjnych rozwiązań poprzez łączenie
krytycznego i kreatywnego myślenia.

Analizowanie Identyfikowanie Wykorzystywanie Generowanie

Przyspiesz swój sukces z Dale Carnegie!
Wydobądź ze swojego potencjału to,
co najlepsze i dzięki temu osiągaj swoje cele!

Sprawdź nadchodzące szkolenia,
sesje pokazowe i eventy:

Podsumowanie i wdrożenie

Kontakt:
eliza.kedzierska@dalecarnegie.com

+48 509 992 618



Ponad 110 lat

doświadczenia w biznesie

Dlaczego Dale Carnegie?

Dale Carnegie istnieje od 1912
roku. Od tamtej pory ze szkoleń
skorzystało ponad 10 mln. osób.

Certyfikacja ISO 9001 

 od 1998 roku

Ponad 200 biur 

 w 81 krajach
Otrzymaliśmy międzynarodowe
potwierdzenie systemów jakości

wszystkich procesów zarządzania.

Nasze biura znajdują się na
wszystkich kontynentach. Szkolenia

prowadzimy aż w 32 językach.

Unikatowa 

 metodologia
Certyfikowani 

 trenerzy

15 lat doświadczenia 

 w Live Online
Wszystkie prowadzone przez nas

szkolenia są opracowane na
podstawie unikatowej metodyki

opartej na Formule Transformacji.

Trenerzy mają realne doświadczenie 
w biznesie oraz są certyfikowani 
w oparciu o naszą metodologię. 

Co trzy lata przechodzą recertyfikację.

Prowadzimy szkolenia online dla
klientów na całym świecie. Szkolenia

są angażujące i dostosowane do
nowych technologii

Rokrocznie otrzymujemy tytuł TOP 20 firm szkoleniowych na świecie

Opinie uczestników:
„Szkolenie to było najlepszym w moim długim życiu zawodowym. W ciągu dwóch dni trenerki „przerobiły”
nas na takich prezenterów jakimi chcieliśmy być” – uczestnik szkolenia „Prezentacje o dużej sile
oddziaływania” dla Top Team jednej z firm medycznych

„Trenerzy stworzyli super atmosferę, która pozwoliła wyjść ze strefy komfortu i przekroczyć granicę, którą
w środowisku pracy nigdy nie byłaby przekroczona” – uczestniczka szkolenia „Unleash Your Potentia. Skills
for Success”.



Trenerzy Dale Carnegie w Polsce

Anna Bielau Anna Komorek Søren Jensen

Grażyna Młynarczyk Mirosław Tarasiewicz Robert Umpirowicz

Sprawdź nadchodzące szkolenia,
sesje pokazowe i eventy:

Kontakt:
Dale Carnegie Poland

al. Gen. Sikorskiego 9A/15A
02-758 Warszawa

szkolenia@dalecarnegie.com
+48 798 849 493

www.dalecarnegiepoland.pl
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